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CHARGE DE MISSION PLAY International Bureau France / HQ 
Offre de service civique 

 
 

Lieu d’affectation : Bâtiment ENERGY 2, 155/159 rue du Docteur Bauer, 93 400 Saint-Ouen-sur-Seine  
Date de début : Septembre 2026 
Durée du service civique : 8 mois  
 
PLAY International recherche un.e chargé.e de mission. 

 

Présentation de PLAY International et du Pôle Innovation Pédagogie (HQ). 
 
PLAY est née en 1999 de l’idée que le sport pouvait être catalyseur de changement social. Depuis cette date, 

l’ONG a mis en œuvre des projets dans plus de 15 pays, souvent au sein de contextes précaires, et a développé 

une approche du sport permettant de transformer sa pratique en réponse concrète à un problème d’éducation, 

de d’inclusion ou de bien-être. PLAY a ainsi inventé de nouvelles façons d’apprendre, de grandir, ou de surmonter 

un traumatisme. Aujourd’hui, l’ONG s’attache à développer l’impact social du sport en France et dans le monde 

avec un fil conducteur : l’innovation sociale par le sport.  

 

Le Pôle Innovation Pédagogie, créé par PLAY International, se veut être un dispositif collectif, à dimension 
internationale et dédié à l’innovation sociale par le sport. Son rôle est de favoriser l’émergence et le 
renforcement de solutions nouvelles ou existantes qui utilisent l’activité physique ou le jeu sportif pour répondre 
aux enjeux de société 
 
Le Bureau France, créé en 2012, conçoit et déploie des programmes de formation et d’accompagnement 
destinés aux professionnels de l’éducation, du sport, de l’animation et du secteur social. En s’appuyant sur la 
PLAYdagogie, une approche qui utilise le jeu et l’activité physique comme leviers d’apprentissage, le bureau 
développe des outils et parcours sur des thématiques variées telles que le bien manger-bien bouger, l’inclusion 
des personnes en situation de handicap, l’accompagnement des personnes avec TSA, ou encore l’inclusion des 
personnes réfugiées et déplacées. Ces programmes sont construits en partenariat avec des experts et des 
acteurs de terrain afin de répondre aux enjeux sociaux et éducatifs contemporains. 
 
Responsabilités et missions  
 
La VSC contribuera au développement des programmes pédagogiques et innovation de PLAY.  
 
1. Développement pédagogique et coordination des formations 

  
• Accompagner l’équipe pédagogique lors d’interventions (évènements ponctuels, formation auprès de 

professionnels) 

• Appuyer le développement de nouveaux supports de formation et l’actualisation des contenus et outils 
existants (tests terrain, relecture de séances, etc.) 
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2. Diagnostic et innovation thématique 
 

• Participer aux processus de diagnostic sur de nouvelles thématiques portées par l’ONG (recherche 
documentaire, réalisation d’entretiens, etc.) 
  

3. Accompagnement de projets et partenariats 
 

• Appuyer les accompagnements de terrain et le soutien aux partenaires. 

• Participer à la conception, à l’optimisation et au suivi des outils de gestion de projet. 

• Contribuer à la rédaction de notes stratégiques et la prospection partenaire.  

4. Communication et valorisation 
 

• Appuyer les actions de communication liées aux activités du pôle innovation et du bureau France 
(contenus, valorisation des projets, prise d’image lors d’actions terrains). 

  
5. Suivi, reporting et capitalisation 
 

• Participer au reporting des activités terrains du pôle et du bureau France 

• Participer à la capitalisation des apprentissages, outils et bonnes pratiques. 
 
6. Participation à la vie de l'ONG 
 

• Participer à divers événements et temps forts organisés par l’ONG 
 
Profil : 

Intérêt pour la gestion de projet, le développement de projets locaux, l’animation de réseaux de partenaires, 
ainsi que les milieux du sport, de l’animation socio-sportive, et du sport pour le développement. 

 
Qualités attendues : 
 
• Curiosité 
• Sens de l’organisation 
• Capacité d’analyse 
• Esprit d’équipe et coopération 
• Adaptabilité 

 
Lien pour candidater : Offre VSC PLAY 2026  
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