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Coordinateur/trice des projets et partenariats France 
CDI 

 
 

PLAY International recherche un.e Coordinateur/trice des projets et partenariats France. La prise de fonction 
est prévue en février 2023 
Lieu d’affectation : 173 rue de Vaugirard – 75015 Paris 
 
 
PLAY International  
PLAY International est née en 1999 de l’idée que le sport pouvait être catalyseur de changement social. Depuis 
cette date, l’ONG a développé et géré des projets d’éducation dans une douzaine de pays pour le bénéfice de 
plus d’un demi-million d’enfants. Depuis 2012, PLAY International déploie en France des projets socio-
éducatifs qui utilisent le sport comme outil pédagogique auprès des enfants. PLAY International coconstruit 
des outils pédagogiques, forme des professionnels de l’éducation à leur utilisation et développe avec les 
acteurs de terrain des projets opérationnels à impact dans le cadre de la politique de la ville, des plans 
éducatifs territoriaux, de l’aide sociale à l’enfance, de l’inclusion sociale et du développement personnel des 
enfants. 
 
Groupe SOS 
Le Groupe SOS est un groupe associatif, leader de l’entrepreneuriat social en Europe.  
Il regroupe 650 associations, établissements et services, qui combattent, agissent et innovent au profit des 
personnes en situation de vulnérabilité, des générations futures et des territoires.  
Depuis sa création en 1984, lors des années sida, le Groupe SOS : combat toutes les formes d’exclusions ; 
mène des actions de terrain pour favoriser l’accès de toutes et tous à l’essentiel ; vient en aide à des 
associations pour sauvegarder leurs activités et leurs emplois, et innove face aux nouveaux enjeux sociaux, 
sociétaux et environnementaux.  
Acteur majeur de l’économie sociale et solidaire en Europe, sans actionnaire, non lucratif, le Groupe SOS agit 
en France et dans plus de 40 pays dans le monde. 
 
 
Responsabilités et missions  
Sous la supervision directe du Responsable de la mission France, le/la coordinateur/trice des projets et 
partenariats France est en charge de l’élaboration et de la mise en œuvre opérationnelle des projets sur tous 
les aspects du cycle de projet. Il/Elle est responsable de développer de nouveaux partenariats opérationnels. 
Il/elle travaille en étroite collaboration avec le coordinateur pédagogique de la mission France ainsi que le 
chargé de mission pédagogie. 
 
Fort de nombreux atouts et savoirs faire pédagogiques reconnus, les années à venir s’annoncent 
passionnantes pour aller chercher toujours plus d’impact en développant de nouveaux modèles d’usage du 
sport éducation et notre savoir-faire en ingénierie de projet territoriaux afin d’implanter durablement le sport 
éducation dans les projets socio-éducatifs des acteurs de terrain (collectivités, associations, monde sportif). 
Dans ce cadre, le poste de coordinateur/trice jouera un rôle clés pour imaginer, mettre en œuvre et 
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embarquer les acteurs de terrain et répondre à leurs enjeux locaux dans des programmes opérationnels à 
fort impact. 
 
Pour remplir ses missions, le/la coordinateur/trice des projets et partenariats sera en relation avec : 

- Les acteurs institutionnels et les bailleurs traitant d’éducation, de politique de la ville, de socio-sport. 
- Des acteurs de l’éducation nationale, des directions jeunesse/sport/social des collectivités, des 

responsables de programmes des associations œuvrant sur nos thématiques ainsi que des acteurs 
du monde sportif 

 
1. Développement et animation des partenariats 
- Participer à la définition des stratégies de l’impact : veille sectorielle, modalités d’action locales ou 

nationales, type de partenariat, modèles d’impact. 
- Piloter le développement, la gestion et l’animation de l’écosystème des partenaires opérationnels et 

institutionnels de la Mission France 
- Accompagner le responsable de mission dans la stratégie de financement et la relation bailleur, 

réaliser le reporting auprés de nos bailleurs et piloter le développement des propositions de projets 
soumis aux bailleurs 

 
2. Coordination des projets  
- Prospecter, identifier, cadrer les projets avec nos partenaires opérationnels en lien avec nos axes 

d’impact et les résultats attendus par les partenaires 
- Assurer le pilotage opérationnel : élaboration des conventions partenariales, réalisation des bilans 

d’impact, animation des COPILs projets, suivi administratif et budgétaires des prestataires et des 
projets 

- Optimiser et animer des outils de pilotage de projets et des outils de suivi de mise en œuvre avec 
une attente particulière sur 2 sujets clés à développer : mesure de l’impact et animation/valorisation 
de la communauté des acteurs formés au sport éducation by Play. 

- Animer avec le responsable de mission l’amélioration continue de nos offres et processus internes 
 

3. Management et renforcement des compétences 
- Assurer le management des projets territoriaux, incluant la coordination des différents acteurs 

locaux et des membres de la mission France pour cadrer les projets et assurer l’atteinte des 
objectifs d’impact des partenaires opérationnels  

- Contribuer de manière transversale à la coordination avec le pôle Innovation sociale (PLAYLAB), le 
pôle Développement et les autres missions (capitalisation, échange de bonnes pratiques, …) 

- Encadrer et renforcer les compétences de l’assistant.e projets en alternance. 
 

 
Compétences requises 

- Maitrise du cycle de projet à impact (dont évaluation) 
- Capacités rédactionnelles, esprit de synthèse 
- Connaissance des enjeux et leviers d’action des acteurs territoriaux et collectivités 
- Excellente maîtrise d’Excel/Word/Powerpoint 
- Maitrise de l’anglais 
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Formation 
Formation en gestion de projets (Master gestion de projet, IEP) ou développement de ces compétences via 
une expérience conséquente. 
 
Compétences et expériences 
Le/la candidat(e) disposera d’une expérience d’au moins un an dans le montage de projet territoriaux, 
socioéducatif ou à impact. Cette expérience aura permis de développer tout ou partie des atouts suivant :  

- Compréhension du secteur scolaire et des collectivités territoriales.  
- Expérience de gestion de projets éducatifs 
- Expérience opérationnelle au sein de collectivités ou d’associations à vocation sociale 
- Pilotage de projet au sein du monde sportif ou socio-sportif  
- Maitrise des politiques publiques 

 
Savoir-être  

- Travail en équipe et esprit "start up » 
- Rigueur de communication et de formalisation associé à une agilité intellectuelle pour s’adapter au 

besoin de nos partenaires 
- Force de proposition et de conviction 

 
Conditions 

- Contrat + durée : CDI  
- Salaire : +-35k€ 
- Avantages : carte restaurant pris en charge à 50% par l’employeur, prise en charge à 50% par 

l’employeur de la mutuelle, 2 jours de télétravail possible 
- Lieu : Paris, 173 rue de Vaugirard  
- Date de prise de fonction : début 2023 

 
 

Pour postuler : 
Envoyer un CV et une lettre de motivation adressés à fabien.buffet@play-international.org  
Préciser « candidature PLAY International France » (dans l’intitulé du mail). 
Date de clôture des dépôts des candidatures : Fin janvier 2023 

mailto:fabien.buffet@play-international.org

